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consiglieri Carolini e Baroni hanno svolto compiti di ordinaria amministrazione g .ve v, s, 10

la corretta gestione della society nelie more delle decisioni de! socio, Nel peri *&o non s
sono manifestati fattl gestionali straordinar e s 2 garantito il rispetto delle n % della
sana e prudente gestiona. Prende la parola la $indaca che esprime parcle di ring: oyt
e dispone che per Il periodo posto prorogatio fino alla data odierna spetti comuie e 2o
indennita per la carica svolta pari al campenso spettante come consiglieri ridotto del 25 =
Incltre ratifica operato degli amministratori uscenti per il periodo post prorogatio.
La Sindaca Alberta Ticciati prosegue e comunica che sono stati individuati | nuovi
compaonenti del Cda a seguito di seiezione per avvise pubblico, sulla base dei curriculum
~ esaminati ¢ che nella Giunta del 06/11/19 si & conseguentemente delibarato in merito alla
- loro nemina ed al compenso da stabilire per lo svolgimento del loro mandato.
La Sindaca sottclinga le specifiche ragioni di adeguatezza organizzativa e tenende conto
delle esigenze ¢i contenimento dei costi secondo quanto previsto dali’art. 11 comma 3 da
D.lgs. n, 175/16, per cu! ritiene opportuno che la societd sia amministrata da un Organg
collegiale composto da tre membri. In particolare viene evidenziato che la societd opera in
ambill variegata erogando sarvizi con peculiaritd gestionaii molto diverse tra loro e che
Pefficienza gestionale dellz conduziona azlendale richiade competenze molteplic! da parte
dell’'Organo Amministrativo con la tonseguenza che solo Ia forma collegiale consente il
perseguimento di tale risultato, attraverso Vindividuazione di soggetti in possesso di
competenze ed esperienze specifiche nei rispettivi ambiti e precisameante defle societa
pubkliche, della tomunicazicne, def marketing e manageriale,
La Sindaca invita ad entrare ed indica quind! il Dett. Edeardo Filiberto Rivola Giuffra quala
presidents de! Consiglio dj Amministrazione, la Dott.ssa Chiara Bini quale consigliere del
Consiglic di Amministraziona | il Dott. Davide Aytano quale consigliere del consiglio di
amministrazione proponendo comensi di euro 11.200,00 annui lordi per il Presidente e di
euro 5.500,00 annui lordi per i consiglier,
La Sindaca sottolinea altres! che la sceltg dell’'Organo operante in forma collegiale &
campatibite con il arincipio del contenimento dei costi visto che questi vangono ridott]
rispatto al passato di 5.160,00 euro,
L'Assemblea, premesso quanto sopra, cate atto deile specifiche ragioni di adeguatezza
organizzativa e tenendo conto delle esigenze di contenimento dei costi secondo quante
previsto dall’art. 11 comma 3 del Diigs. n. 175/16 nel termini sopra illustrati, con il voto
favorevole del socio unice,
delibera:
1. dinominare 'Organo amministrativo collegiale nelle persone del Dott. Edoardo Filiberto
Rivola Giuffrg, nato a Serravezza (LU} i1 03/03/1973 e residente in Viareggio {LL)) via Marco
Polo 1198 c.f. RVLDDF73C0315226, quale presidente del Consiglio di Amministrazione, della
Dott.ssa Chizra Bini nata a Massa Marittima (GR) i1 02/05/1985 & residente a Follonica (GR)
in via Pioppi n 5 c.f. BNICHR85E42F032U & del Dott. Davide Aytano nato a Ciampino (RM) i
14/11/1976 e residente a Venturina Terme (L) Via Gobetti n.13 quali consiglieri del
Consiglio di Amministrazione.
2. di stabilire i seguenti compensi lordi annuali per i membri del CdA: al Dott. Edoardo
Filiberte eura 11.200,00, alla Dott.ssa Chiara Bini euro 5.500,00 e al Dott, Davide Aytano

LIBRO DELLE DECISIONI DEI SQCT




FARMACIA COMUNALE DI CAMPIGLIA MARITTIMA SR LUNIPERSONALE 64
VIA DON LUIGI STURZO 2 57025 VENTURINA LI
C.F/PL/RI 01538960491 REA CCIAA LIVORNO 136501

eure 5.500,00.

Gli stessi mambri del CdA presenti In assemblea esprimono 1l loro assens id acceitare fa
carica dichiarando che ngn sussistono cause di ineleggibilita,

I Consiglio di amministrazione cos! composto rasterd [n carica per un tennts fino
all’approvazione del bilancio 2021

Punto 2 odg: rinnovo sindaco revisore
Interviene la Sindaca per il rinvic della discussione di tale punto al'a prossima Assemblaa che
viene fissata per il giorno 15 novembre alle 14,30 presso gl uffici della $.E.FI,

Punto 2 cdg: varie ed eventuali
La Sindaca prende la parola per illustrare le ragion! per cui anche alla luce della riduzione dei
compensi operata nei confronti dei nuovo CdA e per favorire uno sviluppo dell’azienda
coerente con gl oblettivi di mandato & apportuno istituire la figura del Direttore Generale.
L'Assemblea posto quanto sopra

Delibera
L. dilistitulre la figura del Direttore Generale dando mandato al CdA di procedere con la sua
individuazione e con gli atti conseguent! a termini di Statuto.
La Sindaca, a margine, stante Furgenza formula appasito indirizzo al CdA neo nominato, su
richiesta dell’Assessore al sociale Elena Fossi, chiedendo di proceders all’assegnazicne
gratuita degli spazi fieristici per la festa dai Senegalesi del 09/11/2019 utilizzo gratuito,
stipulando appaosito contratto. | membri del Cda prendono atto dell'indirizzo autorizzando il
Presidente a procedere con la sottoscrizione, invitando la Sindaca a rimodulare il
regolamento sulle tariffe degli spazi dati in uso a tarzi al fine di poter pianificarne a monte
ghi effetti verificandc ed assicurando la compatibilita delle scelte con la salvaguardia degli
equilibri di bilancio,

Non essendevi null’altro da deliberare, alle ore 12,15, la seduta & tolta,

Il President!?f
Leonardo Carolj
Baroni
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